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PROCEDURA COMPARATIVA per il conferimento di un incarico di prestazione di lavoro autonomo
ad un esperto di particolare e comprovata specializzazione in attivita di divulgazione presso la
comunita scolastica, delle esperienze e dei materiali connessi al progetto Valutazione e Miglioramento
(SEL 2/2013).

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 19 novembre 2004, n.286, concernente listituzione del Servizio Nazionale di
Valutazione del Sistema Educativo di Istruzione e Formazione e il tiordino a tal fine dell’Istituto nazionale di
valutazione del sistema dell’istruzione, a norma degli articoli 1 e 3 della legge 28 marzo 2003, n. 53;

VISTO I’art.17 del Decreto legislativo 31/12/2009, n. 213, nella parte in cui dispone che PINVALSI mantiene la
natura giuridica e le competenze definite dal decreto legislativo 19 novembre 2004, n. 286, dalla legge 27
dicembre 2006, n. 296, dal decteto-legge 7 settembre 2007, n. 147, convertito, con modificazione, dalla legge 25
ottobre 2007, n. 176;

VISTO il DPCM 29 febbraio 2012, registrato in data 4 aprile 2012, con il quale ¢ stato nominato il Commissario
straordinario del’TNVALSI;

VISTO il DPCM 3 agosto 2012 di proroga dell’incatico di Commissario straordinario dellINVALSI;

VISTO lo Statuto delPINVALSI, adottato con Decreto n.11 del 2 settembre 2011 del Ditettore generale per gli
ordinamenti scolastici e Iautonomia scolastica del MIUR, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana n.229 dell’l ottobre 2011;

VISTA la Convenzione stipulata tra MIUR e INVALSI in data 24 aprile 2009 per interventi di valutazione
interna dei Programmi Operativi Nazionali per 1'Tstruzione 2007-2013 nonché di formazione alla cultura della
valutazione, approvata con D.D. prot. AOODGAI n. 2711 del 19 maggio 2009;

VISTI i progetti operativi affidati dal MIUR all'TINVALST attraverso la suddetta Convenzione e, in particolare,
“Valutazione e Miglioramento”, finanziato per il 50% a carico del FSE (PON-FSE-2007 I'T 05 1 PO 007) e per
il restante 50% dal fondo di rotazione;

VISTA la nota MIUR, del 4 dicembte 2012, prot. n. AOODGAI/16605, con la quale viene prorogato, fino al 31
dicembre 2014, il suddetto progetto;

VISTA la circolare INVALSI n. 1/2010, che contiene il Regolamento interno disciplinante le procedure di
reclutamento dei collaboratoti esterni e ’acquisizione di beni e servizi;

VISTA la circolare INVALSI n. 1/2012, che contiene la Procedura sulle modalita operative di reclutamento e
gestione dei collaboratori coordinati e continuativi;

VISTA la richiesta avanzata dal Responsabile di area 3 in data 14/12/2012 prot. n. 14903, ai sensi delle predette
Circolati, con le quali si evidenzia la necessita di reclutare 'esperto in questione;

RILEVATO, sulla base dell’istruttoria effettuata dai competenti uffici amministrativi, che all’interno dellIstituto,
data la particolarita e la specializzazione richiesta per lo svolgimento dell’attivita in questione, non vi ¢ la
possibilita di utilizzare personale in possesso di competenze idonee a corrispondere alle specifiche esigenze;
CONSIDERATA la necessita del tutto temporanea legata ai tempi di realizzazione dei progetti PON affidati
al’INVALS]I, di selezionare ’esperto in questione;

VISTO lart. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.,, che elenca i presupposti di legittimita per il ricorso, da
patte delle pubbliche amministrazioni, a collaboratori esterni per esigenze cui le stesse non possano far fronte
con personale in servizio;

VISTA la Circolare UPPA. n. 2 dell’l1 marzo 2008 ed il successivo Parete n. 51/2008 del 14 ottobre 2008, con 1
quali il Dipartimento della Funzione Pubblica fornisce chiarimenti in ordine alla applicazione della norma citata;
VISTO Part. 17, comma 30, lettera f-bis) del decreto legge 1 luglio 2009, n. 78 convertito, con modificazioni, in
legge 3 agosto 2009, n. 102, che sottopone a controllo preventivo di legittimita della Corte dei conti gli atti e
contratti di cui all’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i,;

RILEVATA la sussistenza dei presupposti di legittimita al conferimento dell’incarico di prestazione di lavoro
autonomo;
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RILEVATO che sul capitolo di bilancio allo scopo dedicato sussistono le necessatie risorse finanziarie;
VISTA la Disposizione Commissariale n. 12/2013 con la quale il Commissatio Straordinario dell’INVALSI
autorizza il Direttore Generale all’espletamento della procedura comparativa di cui alle premesse

DETERMINA

¢ indetta una procedura compatativa finalizzata al conferimento di un incarico di prestazione di lavoro
autonomo ad un esperto di particolare e comprovata specializzazione nell’ambito della divulgazione presso la
comunita scolastica, delle espetienze e dei materiali connessi al progetto Valutazione e Miglioramento.

Requisiti di partecipazione

a. Diploma di laurea conseguito secondo il precedente ordinamento. L’equiparazione alla laurea
specialistica o alla laurea magistrale sara valutata secondo la vigente normativa.
b. Qualifica di ditigente scolastico in servizio o in quiescenza.

Costituiscono titoli preferenziali:

partecipazione alla stesura di pubblicazioni relative al campo della valutazione;

espetienza pluriennale nel campo dei sistemi di valutazione e rendicontazione;

espetienza in attivita di docenza, presso Universita pubbliche e private, nel campo della valutazione;
esperienza pluriennale in qualita di Dirigente Scolastico;

partecipazione, in qualita di componente, a comitati tecnici scientifici in merito ai processi di
innovazione del sistema scolastico;

incarichi professionali attinenti piti ordini di scuola, dall'infanzia alla scuola secondaria;

incarichi di collaborazione e di consulenza con ’amministrazione scolastica centrale e periferica (MIRU,
USR, USP) e con Enti di ricerca in ambito educativo quali INDIRE e INVALSI.
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Per la valutazione del requisito di cui al punto b), il candidato dovra fornire nel CV, a_pena di esclusione,
Pindicazione della qualifica posseduta e della data (mm/aa) di inizio e fine della stessa, nonché I'indicazione delle
istituzioni scolastiche presso le quali ha maturato esperienza professionale.

Qualora il candidato sia in possesso dei titoli preferenziali di cui ai punti 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7 dovra fornire nel CV,
pena la non valutabilita dei titoli, un elenco dettagliato degli stessi.

Durata dell’incarico

I’incarico, eventualmente prorogabile, ha la durata di giorni 48 e I'inizio ¢ previsto indicativamente il 29 aprile
2013 con termine il 31 dicembre 2014; lo stesso resta in ogni caso subordinato all’esito del controllo preventivo
di legittimita della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera f bis) della Legge 14 gennaio 1994, n. 20.
Nel caso in cui la Corte dei Conti si pronunci sulla legittimita dell’incarico, lo stesso acquistera efficacia dalla data
di registrazione dell’atto da parte della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera f bis) della Legge 14
gennaio 1994, n. 20.

Nel caso in cui la Corte si pronunci sulla non legittimita dell’incarico e/o degli atti presupposti e precedent,
Pincarico si tisolvera con effetto retroattivo alla data di sottoscrizione: in tal caso nulla sara dovuto al contraente.
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Compenso

1l compenso previsto per I'incarico, che avra la durata di 48 giorni, ¢ di complessivi euro 21.600,00 lordi e gravera
sul capitolo del bilancio del'INVALSI relativo ai progetti richiamati in premessa.

Modalita di partecipazione

Gli interessati dovranno inviare, via fax al numero 06 — 94185215 la domanda di partecipazione sottoscritta e
redatta secondo lo schema allegato, con allegata copia fotostatica del documento di riconoscimento.
Gli interessati dovranno, altresi, inviare un dettagliato curriculum vitae in_formato PDF all'indirizzo e-mail

maria.martino@invalsi.it, citando il riferimento SEL 2/2013.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro e non oltre le ore 18:00 del giorno 18 aprile 2013.

Le candidature petvenute saranno vagliate da un’apposita commissione nominata con disposizione dal
Commissario Straordinario dell’Istituto. La commissione potta eventualmente convocare per un colloquio il/i

candidato/1 il cui cutticulum sia risultato di particolare interesse.

Al termine della procedura la Commissione trasmettera i relativi atti alla Direzione Generale.
1l conferimento degli incatichi verra effettuato con determinazione del Direttore Generale dell’Istituto, previa
verifica della regolarita delle procedure.

Responsabile del presente procedimento ¢ la sig.ra Maria Mattino.

Il Direttore Generale

jovanni Bocchiest ’
{(/ndé(/ —
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