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Nuove posizioni economiche per il personale ATA. | sindacati
firmatari di contratto tagliano fuori la platea dei 14.000
collaboratori scolastici internalizzati
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cosa sono |e Le posizieni economiche consistono in

attivity lavorative caratterizzate da
Simeos autonomia operativa per svolgere
POSIZIONI ©  uieriori e i complesse mansioni in
aggiunta ai compili previsti dallo

economiche? 1 seecifico profilo

Le nuove posizioni economiche vengono
attribuite attraverso una procedura selettiva, che
si svelge al fermine di un corso di formazione
organizzato all Amministrazione

Come si ottengono
le posizioni @
economiche?

I dipendenti con rapporte di lavore o tempe

Ghi ﬂlla indeterminato inquadrati

* nell'Area dei Collaboratori;

« nellArea degli Operatori;

partecipare alle © . Ciaec o anaiens
che, all'avvio dell'anno scolastico, abbiano maturato
prncedure? nell'area un'‘anzlanita di servizio di almens cinque

anni (compreso il preruclo)

Si considera “annualita di servizio” il servizio prestatal
per dodiei mesi: o
< mes!interi sono considerati come da calendario; | GOME 1 ¢aleola
» le frazioni di mese vengono tutte sommate e si y —
computato in ragione di un mese ogni frenta giomi A L ANMUANIAZ
I'eventuale residua frazione superiore a quindici
giori si considera come mese intero.
* Nel servizic non si considera I'anno scolastico inl

' Possono partecipare per l'attribuzione della
posizione economica nell’Area degli Operatori
| anche i dipendenti inquadrati nel profila

Operatore dei servi
g : professionale di Operatore dei servizi agrari
agrari (ex addetto] o 5o o om oot o

maturata nellArea As del previgente

azienda agraria) ' Ciomeno professonals

| candidati in possesso dei requisiti richiesti
possono presentare istanza di partecipazione nella |

provincia di titolarita. | i N
Il persenale che ha perse la titolarita deve nomanda dl

presentare domanda nella provineia di ultima = F

Fctats | partecipazione

Le domande vanne presentate tra il 14 novembre
eil13 dicembre

Moda Iité di '« domanda va presentata esclusivamente
attraverso la Piattaforma Concorsi ¢ Procedure
selettive (wwiw.miur.gov.it - Argomenti e Servizi -

presentazione | seni: - piatioforma Consorsi e Proedure
selettive)
della domanda

+ Chi ha gia in precedenza superato il corso di
formazione e non & stato dichiarato decaduto dalla ch' No“ d
procedura, purché abbia mantenuto i requisiti di | eve
ammissione.

Il personale utilmente collocato nelle graduatorie e t
ot it provncie sapenno @ qoelaar - 1 IFESEMLAre
presentazione della domanda ha diritto

lfeibmione dellpesiione sconomtor ek domanda

provincia di nuova fitolarita.

* 28.539 nell'Area dei Collaboratori;

Numero di + 82 nellArea degli Operatori;

12,549 prime posizioni econormiche

posizioni e nell Area degli Assistenti;

« 5,127 seconde posizioni economiche
& Fef nell Area degli Assistenti
ripartizione | 1246357 i i omioro nosonole

Area dei collaborateri eur 700

Area degli operatori sur 800 Importl

Area degli assistenti 1° Pasizione Econemica eur 1501
Area degli assistenti 2° Posizione Economica eur 2000

Ja suddnidera in s mersite | @CONOMICI

Per supporto e consulenza contatta scuolaausb.it
Le consulenze sono riservate agli iscritti e a chi si iscrive a USB Scuola

Nazionale, 15/11/2024

Dal 14 Novembre 2024 al 13 Dicembre 2024 si parte con le domande per le nuove posizioni
economiche per assistenti, operatori e collaboratori scolastici.

Il Decreto Ministeriale n. 140/2024 prevede 1300 euro lordi I'anno per la prima posizione
dell’Area degli Assistenti - 2.000 euro lordi annui per la seconda posizione dell’Area degli
Assistenti - 800 euro lordi annui per I'Area degli Operatori - 700 euro lordi annui per I'Area
dei Collaboratori scolastici, da corrispondere in 13 mensilita.


/leggi-notizia.html

Riscontriamo purtroppo che sono stati tagliati fuori 14.000 collaboratori scolastici
internalizzati

Ancora una volta i sindacati collaborazionisti chiariscono il loro odio verso questa platea di
lavoratori/rici. Il vincolo dei cinque anni scolastici di anzianita tra tempo indeterminato e
determinato, non tiene conto del pregresso svolto dai collaboratori scolastici internalizzati
prima come Isu e poi alle dipendenze delle cooperative di pulizia. Si toglie a questa fetta di
lavoratori/rici qualsiasi prospettiva di crescita professionale ed economica, nonostante i
25/30 anni di servizio in mansioni identiche a quelle dei collaboratori scolastici statali, gia
riconosciute nelle graduatorie d’Istituto e nel concorso di Internalizzazione.

USB Scuola formalizzera immediatamente una richiesta al MIM per chiedere che venga data
anche a questa platea di lavoratori/rici, la possibilita di partecipare al bando per garantire
uguali diritti nell'accesso alle nuove posizioni economiche.
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